KISISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKAS|

1. AMAC

Bu politikanin amaci; TEKNOMAX® ticari markasi ile hizmet veren Tekno Bilgisayar Yazilim Hizmetleri
Ltd. Sti. (bundan boyle TEKNOMAX olarak anilacaktir) yiritmekte oldugu ticari faaliyetler sirasinda
cesitli kaynaklardan elde etmis oldugu kisisel verilerin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
GDPR ve diger yasal gereksinimleri karsilayacak sekilde hukuka uygun bir bicimde islenmesi ve
korunmasina yonelik idari ve teknik tedbirler hakkinda aciklamada bulunmak; bdylece mevcut
misterilerimize, potansiyel misterilerimize, web sitesi ziyaretcilerimize, calisan sirket personeline,
sirket ortaklarina, sirket yetkililerine ve lglinci taraflara basta olmak lzere gercek ve tiizel kisilere
Sirketimizdeki KVK suregleri hakkinda bilgi vermektir.

2. KAPSAM

TEKNOMAX'In ticari faaliyetlerini yirGttGgu tiim fiziksel lokasyonlar ve dijital ortamlar olmak (izere
musterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, calisan adaylarimizin, sirket hissedarlarinin, sirket
yetkililerinin, ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin, hissedarlarinin ve
yetkililerinin ve Uglinci kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verilerini kapsamaktadir.

Fiziksel Lokasyonlar

e TEKNOMAX sirket merkezi: Kayisdagi Mh. Akyazi Cd. No:95/1 Atasehir / ISTANBUL
Dijital Ortamlar:
TEKNOMAX varlik envanterinde yer alan dijital ortamlar dahil olmak Uzere;

e teknomax.com.tr

e Yerel sunucular

e Bulut ortam sunuculari

e Kullanici bilgisayarlari

e Veri barindirma ve tasima ortamlari

3. TERIMLER VE TARIFLER

KVKK : 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Avrupa Birligi Veri Koruma Yoénergesi (EU General Data Protection

GDPR .
Regulation

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgiir iradeyle

Acik Riza
¢ aciklanan riza.

Anonim Hale
Getirme

Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybetmesi ve bu durumun geri
alinamamasi amaciyla kisisel veri tizerinde yapilan islemlerdir. Or:
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Silme ve Yok Etme

Calisan Adayi

isbirligi icerisinde
Oldugumuz
Kurumlarin
Calisanlari,
Hissedarlari ve
Yetkilileri

Kisisel Verilerin
islenmesi

ilgili Kisi
Veri konusu kisi

grubu:

Kisisel Veri

Miigteri

Maskeleme, toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel verinin
bir gercek kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

KVKK ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi Gzerine veri sorumlusu
tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sirketimize herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da
O0zgecmis ve ilgili bilgilerini sirketimizin incelemesine a¢mis olan
gercek kisilerdir.

Sirketimizin her tarl is iliskisi icerisinde bulundugu kurumlarda (is
ortagl, tedarikci gibi, ancak bunlarla sinirh olmaksiniz) galisan, bu
kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak Gzere, gercek kisiler

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her
tarla islem.

Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Musteriler ve calisanlar.

Veri sorumlularinin kisisel verilerini isledikleri ilgili kisi kategorisini

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirlu bilgi.
Dolayisiyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda
degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, kredi
karti numarasi vb.

Sirketimizle herhangi bir s6zlesmeye dayali iliskisi olup olmadigina
bakilmaksizin Sirketimizin sunmus oldugu Urin ve hizmetleri kullanan
veya kullanmis olan gercgek kisiler
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Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Potansiyel Miisteri

Sirket Hissedari

Sirket Yetkilisi

Uglincii Kisi

Veri isleyen

Veri Sorumlusu

Veri Sorumlusu
irtibat Kisisi

Ziyaretgi

4. YASAL DAYANAK

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika Gyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli verilerdir.

Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde veya ilgisinde bulunmus
veya bu ilgiye sahip olabilecegi ticari teamil ve diristlik kurallarina
uygun olarak degerlendirilmis gercek kisiler

Sirketimizin hissedari gergek kisiler

Sirketimizin yonetim kurulu Gyesi ve diger yetkili gercek kisiler

Sirketimizin yukarida bahsi gegen taraflarla arasindaki ticari islem
glvenligini saglamak veya bahsi gecen kisilerin haklarini korumak ve
menfaat temin etmek Uzere bu kisilerle iliskili olan Uglinclii taraf
gercek kisiler (Orn. Kefil, Refakatgi, Aile Bireyleri ve yakinlar)

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
isleyen gercek ve tiizel kisidir. Ornegin, Sirketimizin verilerini tutan
bulut bilisim firmasi, arama yapan call-center firmasi vb.

Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi
veri sorumlusudur.

Tarkiye’de yerlesik olan tiizel kisiler ile Tirkiye’de yerlesik olmayan
tiizel kisi veri sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali
olarak cikarilacak ikincil diizenlemeler kapsamindaki
yukumlilukleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletisim igin veri
sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda bildirilen gercek kisiyi

Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli amaglarla girmis
olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler

is bu politika, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, baglantili yasal diizenlemeler ve Avrupa
Birligi Veri Koruma Yonergesi (EU General Data Protection Regulation — GDPR) gereksinimlerini yerine
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getirmek maksadiyla hazirlanmistir. ilgili Kanun ve ydnetmeliklerde meydana gelecek degisiklikler yada
dizenlemeler karsisinda TEKNOMAX, tim degisiklikleri benimseyecek ve gerekli iyilestirme
calismalarini en kisa stirede tamamlayacaktir.

5. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN USUL VE ESASLAR
5.1.KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN iLKELER

TEKNOMAX kisisel verileri KVKK ve ilgili diger kanunlarda ongorilen usul ve esaslara uygun olarak
islemektedir. Bu cercevede, TEKNOMAX tarafindan kisisel veriler islenirken KVKK’da yer alan asagidaki
ilkelere tam uyum saglamaktadir.

e Hukuka ve diriistlik kurallarina uygun olma; Bu ilke uyarinca veri isleme sirecleri basta
Anayasa ve KVKK olmak tizere ilgili tim mevzuat ile diristlik kurallarinin gerektirdigi sinirlar
icinde kalinarak yurutilmektedir.

e Dogru ve gerektiginde giincel olma; islenen kisisel verilerin dogru ve giincel duruma uygun
olmasiicin gerekli tedbirler alinmakta ve islenmekte olan verilerin gercek durumu yansitmasini
saglamak amaciyla bilgilendirmelerde bulunularak veri sahiplerine gerekli imkanlar
taninmaktadir.

o Belirli, agikk ve mesru amaglar igin islenme; Yalnizca agik ve kesin olarak belirlenen mesru
amagclarla kisisel veri islemekte olup, bu amaglar disinda veri isleme faaliyetinde
bulunmamaktadir. Bu kapsamda, yalnizca veri sahipleriyle kurulan is iliskisi ile baglantili olarak
ve bunlar agisindan gerekli olmasi halinde kisisel veri islenmektedir.

o islendikleri amagla baglantili, simirh ve 6lgiilii olma; Kisisel veriler belirlenen amaglarin
gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islenmekte ve amacin gerceklestiriimesiyle ilgili
olmayan veya ihtiyac duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmaktadir. Ornegin,
sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme
faaliyeti yurutilmemektedir.

o lgili mevzuatta 6ngoériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
etme; Kisisel veriler ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli olan
sure kadar muhafaza edilmektedir. Bu kapsamda oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin
saklanmasi icin bir stire 6ngorilip ongoérilmedigi tespit edilmekte, bir siire belirlenmisse bu
sureye uygun davranilmakta, bir sire belirlenmemis ise kisisel verileri islendikleri amag igin
gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Strenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler TEKNOMAX tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya
anonim hale getirilmektedir. Gelecekte kullanma ihtimali ile kisisel veriler saklanmamaktadir.

5.2.KiSISEL VERILERIN GUVENLIGINiIN SAGLANMASI

TEKNOMAX, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini énlemek ve verilerin
muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri
almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

5.2.1. KiSiSEL VERILERIN HUKUKA UYGUN iSLENMESiINi SAGLAMAK VE HUKUKA AYKIRI
ERISIMLERI ENGELLEMEK iCIN ALINAN TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER
5.2.1.1. TEKNIK TEDBIRLER

a. Teknolojideki gelismelere uygun teknik tedbirler alinmakta olup, alinan énlemler periyodik
olarak glincellenmektedir.

b. Virls koruma, Disaridan yapilan saldirilar, Sistem yavaslatma saldirilari, Ele gecirme saldirilar
gibi sisteme zarar verebilecek saldirilara karsi gerekli giivenlik duvarlari, engelleyici donanimlar
ve yazilimlar kullanilmaktadir.

c. Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢ kontrolleri yapar.
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5.2.1.2.

a.

Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk degerlendirmesi ve is etki analizinin
gerceklestirilmesi slreglerini ylratar.

Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek veya gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesini ve ilgili matrislerin (yetki matrisi vb) olusturulmasini saglar.

Dizenli olarak ve ihtiyac olustugunda sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlerinin
kontrolUni saglar.

Fiziksel alanlarina giris cikislar giivenlik kamera sistemleri ile izlenmektedir.

Dijital ortamlardan elde edilen verileri islemek icin sadece yetkili kisiler belirlendi, sadece
yetkili kisilerin verilere erisimi ve islemesi saglandi.

Kisisel verilerin yok edilmesi geri donlstirilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde
saglanir.

Kanun’un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandigi her tirli dijital ortam, bilgi givenligi
gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli veya kriptografik yontemler ile korunur.

5651 internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Micadele Edilmesi Hakkindaki Kanun usul ve esaslari cercevesinde gerekli log kayitlari
tutulmaktadir.

Kullanilmakta olan tim bilisim sistemlerimiz Sizma Testleri, Zafiyet Testleri dizenli olarak
yapilmakta olup cikan riskli konulara iliskin iyilestirme calismalarimiz ivedilikle yapiimaktadir.

iDARI TEDBIRLER

Saklanan kisisel verilere Sirket i¢i erisimi is tanimi geregi erismesi gerekli personel ile
sinirlandirir. Erisimin sinirlandiriimasinda verinin 6zel nitelikli olup olmadigi ve 6nem derecesi
de dikkate alinir.

islenen kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, bu
durumu en kisa stirede ilgilisine ve Kurul’a bildirir.

Kisisel verilerin paylasilmasi ile ilgili olarak, kisisel verilerin paylasildigi kisiler ile kisisel verilerin
korunmasi ve veri giivenligine iliskin cerceve sdzlesme imzalar yahut mevcut sézlesmesine
eklenen hikimler ile veri glivenligini saglar.

Kendi tizel kisiligi nezdinde Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapar ve yaptirir. Denetimler sonucunda ortaya cikan gizlilik ve glvenlik
zafiyetlerini giderir.

TEKNOMAX olarak galisilan tim tedarikgilerimizle, Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
gerekli olan tlim yasal is s6zlesmelerini, ek taahhiitnameleri ve Bilgi Glivenligi Kapsaminda
Gizlilik S6zlesmeleri hazirlanarak imzalanmasi prensibiyle hareket edilir.

Yurt disina veri paylasimi yaptigimiz sirketlerle sirket bazinda tim yasal gereksinimleri
kapsayan is sozlesmeleri, taahhlUtnameler ve gizlilik s6zlesmeleri hazirlanarak imzalanmasi
prensibiyle hareket edilir.

TEKNOMAX calisan personelleri veya TEKNOMAX'In hizmet aldigi tedarikgilere ait 3. taraflarla
da is s6zlesmesi, taahhltnameler ve gizlilik s6zlesmeleri hazirlanarak imzalanmasi prensibiyle
hareket edilir.

Mausterilerimizden gelen taleplerin karsilanmasi, KVKK kapsaminda gecerli olan yasal sireler
icerisinde islem yapabilecek ve basvuru sahibine doniis yapabilmeyi saglayacak sirecin
olusturulmasi saglanmistir.

Calisanlar, kisisel verilerin hukuka aykiri bir sekilde erisimlerini engellenmesi yoniinde gerekli
egitimler verilmektedir.

5.3.0ZEL NIiTELIKLi KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGINiN SAGLANMASI

Kisisel Verileri Korumasi Kanunu Madde 6’da Ozel Nitelikli Kisisel Veriler tanimlanmustir. Bu cercevede,

kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dislincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi, diger inanglari, kilik ve kiyafeti,
dernek yada sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleri ile ilgili,
biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli kisisel veri olarak kabul edilmistir.
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Kurumumuz tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen veriler, hukuka uygun olarak islenen
kisisel verilerin korunmasina yonelik alinan idari ve teknik tedbirlerle korunmaktadir.

5.4.KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN AMACLAR

Kanun uyarinca kisisel veriler, kural olarak veri sahibinin agik rizasi bulunmaksizin islenememektedir.
Bununla birlikte Kanun, 5 ve 6. maddeleri kapsaminda kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan agik riza bulunmaksizin veri islenebilecek birtakim durumlari belirlemistir.

5. madde uyarinca kisisel veriler;

e Veriislemenin kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden btiinliginin
korunmasi icin ilgili verilerin islenmesinin zorunlu olmasi,

e Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yikimlalugiana yerine getirebilmesi icin veri islemenin zorunlu
olmasi,

e Kisisel verilerin ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

o lgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi, hallerinde veri sahibinin 6nceden alinmis agik
rizasi bulunmasa dahi (gerekli aydinlatmanin yapilmis olmasi kosuluyla) islenebilecektir.

is bu politika dokiimani 6.3 maddesinde Ozel nitelikli veriler tanimlanmistir. Buna gére, 6zel nitelikli
kisisel veriler, veri sahibinden acik riza alinmis bulunan haller disinda ancak asagidaki kosullarda
islenebilecektir:

e Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari,
kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, ceza mahkOmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri, kanunlarda 6ngériilen hallerde islenebilecektir.

e Saglk ve cinsel hayata iligskin kisisel veriler, ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylratalmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama ytkimliligu altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenebilecektir.

5.5.KIiSISEL VERILERIN PAYLASILMASINA iLiSKIN ESASLAR

Kurumumuzda islemeye uygun sekilde, kisisel verilerin Gglnci bir tarafla paylasiimasi(aktariimasi) veri
sahibinin agik rizasi alinmadan paylasilmamaktadir. Ancak KVKK madde 8 de veri islemeye izin verilen
sartlarda veri aktarimi da gerceklestirilebilmekte olup bu dogrultuda, is bu politika dokiimani 6.4
madde basligi altinda belirtilen sartlarin varhg halinde veri sahibinin rizasi bulunmasa dahi kisisel veri
veya Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarimi yapilacaktir.

Kanun, kisisel verilerin Gglinct taraflara aktarimi ile ilgili olarak yurtdisina aktarimi 6zel kosullara
baglamistir.

e Veri sahibinin agik rizasinin bulunmasi halinde veya

e Veri sahibinin acgik rizasi bulunmadigl ancak yukarida belirtilen diger sartlardan bir veya
birkacinin karsilandigi hallerde;

o Verilerin aktarildigi tilkede yeterli koruma bulunmasi ve

o Verilerin aktarildigi tilkede yeterli koruma bulunmamasi durumunda veri sorumlusunun ilgili
yabanci Ulkedeki veri sorumlusu ile birlikte yeterli korumayi yazili olarak taahhiit etmesi ve
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun izninin alinmasi kaydi ile yurtdisina aktarilabilmektedir.
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5.6.KANUN KAPSAMI DISINDA KALAN HALLER

Kanun’un 28. maddesi uyarinca asagidaki durumlarda Kisisel Verileri Koruma Kanunu sartlarinin goéz
ardi edilebilecegi bildirmistir. Bu baglamda;

Kisisel verilerin, Gglincu kisilere verilmemek ve veri giivenligine iliskin ylkimliliklere
uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile
fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini, ekonomik
glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da suc teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgirliigi kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, millf givenligi, kamu gtivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslari tarafindan yuritilen dnleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

6. VERi KONUSU KiSi GRUPLARI

KVKK kapsaminda TEKNOMAX olarak kisisel veri isleme sireclerindeki aktorlerimiz, 30 Aralik 2017 tarih
ve 30286 sayili Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik ¢cercevesinde ifade edilen Veri Konusu Kisi
Gruplari asagida tanimlanmustir.

VERiI KONUSU KiSi GRUBU ACIKLAMA

Calisan Personel

Sirketimizde is kanunu kapsaminda istihdam edilen gercek
kisilerdir

Sirketimizde istihdam edilmek amaciyla basvurusu alinan veya 3.

Aday personel taraf insan kaynagi sirketlerince / platformlarinca saglanan gercek

kisilerdir.

Sirketimizde teorik egitimleri desteklemek ve mesleki anlamda

Stajyer pratik bilgiyi desteklemek igin kismi zamanli istihdam edilen

Ortaklar

gercek kisilerdir.

Sirket hisselerini almak suretiyle sirkete hissedar olan gergek
kisilerdir

Yoneticiler TEKNOMAX yonetiminde gorev alan gercek kisilerdir.
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Kamu Gorevlisi

Tedarikgi

Tedarikgi Adayi

Tedarikgi Personeli

Cevrimigi Ziyaretgi

Sirketimizin resmi kurum ve kuruluslarla olan iliskilerini (Denetim,
sorusturma, yargilama, diger kamu hizmetleri vb.) yiriten
makami temsil eden gergek kisi kamu gorevlisidir.

Sirketimizin faaliyetlerini yUritebilmesi amaciyla disaridan
saglanan hizmetleri sunan gergek ve tiizel kisilerdir.

Sirketimizin faaliyetlerini yUritebilmesi amaciyla disaridan
saglanan hizmetleri sunmak tizere degerlendirilen gercek ve tiizel
kisilerdir.

Sirketimizin iliski icerisinde oldugu bir tedarikgiye veya tedarikgi
adayina bagli calisan gergek kisiyi.

Sirketimizin web sayfalarini veya diger elektronik satis kanallarini
Gyelik kaydi yapmadan ve iriin satin almadan ziyaret eden gercek
kisiler.

Sirketimizin web sayfalari (izerinden veya diger satis kanallari

evrimigi Uye
¢ ooy Uzerinden Uyelik kaydi yapan gergek kisiler.
Miisteri Sirketimizin web sayfalari Gzerinden veya diger satis kanallari
? Uzerinden {rlin satin alan gergek kisiler.
Ziyaretci Sirketin fiziki ortamlarina gelen herhangi bir s6zlesmeye tabi

Basvuru Sahibi

olmayan gergek kisiler.

Sirketimizle bir s6zlesmeye tabi olmadan Sirketimizin
faaliyetlerine yonelik talep, istek ve sikayetlerini ileten gergek
kisiler.

7. TEKNOMAX TARAFINDAN ISLENEN VERILERIN KATEGORILERI

TEKNOMAX, ticari faaliyetlerini yiriitebilmek amaciyla

¢alisanlarindan,

misterilerinden,

tedarikgilerinden ¢esitli kisisel ve 6zel nitelikli veriler islemek maksadiyla, is bu politika dokiimaninda

belirtilen usul ve esaslara gore toplamaktadir.

TEKNOMAX asagidaki tabloda verilen veri kategorisine gore veri islemesi yapmaktadir.
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VERi KATEGORISI

Kimlik Verisi

iletisim Verisi

Lokasyon Verisi

Miisteri Verisi

Miisteri islem
Verisi

Fiziksel Mekan
Giivenlik Verisi

islem Giivenligi
Verisi

Risk Yonetimi
Verisi

Finansal Veri

KATEGORI AGIKLAMASI

Ehliyet, nlifus clizdani, ikametgah, pasaport, avukatlik kimligi, evlilik
clizdani gibi dokiimanlarda yer alan bilgiler (6rn. TCKN, pasaport no., nifus
clizdani seri no., Ad-Soyad, fotograf, dogum yeri, dogum tarihi, yas, nifusa
kayith oldugu yer, vukuatli niifus clizdani 6rnegi)

Kisiyle iletisim kurulmasi amaciyla kullanilan bilgiler (6rn. e-mail adresi,
telefon numarasi, cep telefonu numarasi, adres)

Veri sahibinin konumunu tespit etmeye yarayan veriler (6rn. arag¢ kullanimi
sirasinda edinilen lokasyon verileri)

Uriin ve hizmetlerimizden faydalanan miisterilere ait bilgiler (6rn. musteri
no, meslek bilgisi, vb.)

Uriin ve hizmetlerimizden faydalanan misteriler tarafindan gerceklestirilen
her trll isleme iliskin bilgiler (6rn. talep ve talimatlar, siparis ve sepet
bilgileri, vb.)

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan
kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler (6rn. giris cikis loglari, ziyaret
bilgileri, kamera kayitlari vb.)

Sirketimiz ve ilgili taraflarin teknik, idari, hukuki ve ticari glivenligini
saglamak amaciyla islenen kisisel veriler (6rn. kisisel veri sahibiyle
iliskilendirilen islem ile o kisiyi eslestirmeye ve kisinin o islemi yapmaya
yetkili oldugunu goésteren Internet sitesi sifre ve parola gibi bilgiler)

Sirketimizin ticari, teknik ve idari risklerini yonetebilmek icin islenen kisisel
veriler (6rn. IP adresi, Mac ID vb. kayitlar)

Kisisel veri sahibi ile mevcut hukuki iliskinin tipine gore yaratilan her tirlu
finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlar kapsamindaki kisisel veriler
(Ornegin: veri sahibinin yapmis oldugu islemlerin finansal sonucunu
gosteren bilgiler, fatura vb.)
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Ozliik Verisi

Calisan Adayi
Verisi

Calisan islem
Verisi

Calisan
Performans ve
Kariyer Gelisim
Verisi

Yan Haklar ve
Menfaatler Verisi

Pazarlama Verisi

Hukuki islem ve
Uyum Verisi

Denetim ve Teftis
Verisi

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Sirket’in tedarikgilerinin ¢alisanlarinin 6zlik haklarinin olusmasina temel
olan kisisel veriler (kanunen 6zliik dosyasina girmesi gereken her tirliu bilgi
ve belge)

Sirketimiz nezdinde is basvurusu yapmak (izere bilgilerini paylasan veri
sahiplerine ait, basvuru degerlendirme stirecinde kullanilan kisisel veriler
(6rn. 6zgegmis, milakat notlari, kisilik testleri sonuglari vb.)

Sirket’in tedarikgi calisanlarinin isle ilgili gerceklestirdigi her tirli isleme
iliskin kisisel veriler (6rn. ise giris-cikis kayitlari, is seyahatleri, katildigi
toplantilara iliskin bilgiler, glivenlik sorgusu, mail trafikleri izleme bilgisi,
arag kullanim bilgisi, sirket karti harcama bilgisi)

Sirket’in ¢alisanlarinin performanslarinin 6lgtlmesi ve kariyer gelisimlerinin
insan kaynaklari politikalari kapsaminda planlanmasi ve yiritilmesi
amaciyla islenen kisisel veriler (6rn. performans degerlendirme raporlari,
milakat sonuglari, kariyer gelisimine yonelik egitimler)

Sirket’in ¢calisanlarina sunulan yan hak ve menfaatlerinin takibinin
yapilmasi ve galisanlarinin bunlardan faydalandiriimasina yonelik islenen
kisisel veriler (6rn. 6zel saglk sigortasi, arag tahsisi)

Sirketimiz tarafindan pazarlama faaliyetlerinde kullanilacak veriler (6rn.
pazarlama amaciyla kullanilmak lizere toplanan kisinin aliskanliklari,
begenilerini gosteren raporlar ve degerlendirmeler, hedefleme bilgileri,
cookie kayitlari, veri zenginlestirme faaliyetleri)

Hukuki alacak ve haklarin tespiti ve takibi ile borg¢ ve kanuni
yukimliliklerin ifast amaciyla islenen kisisel veriler (6rn. mahkeme ve idari
merci karari gibi belgelerde yer alan veriler)

Sirketimizin kanuni yiukidmltlikleri ve sirket politikalarina uyumu
kapsaminda islenen kisisel veriler (6rn. denetim ve teftis raporlari, ilgili
gorasme kayitlari ve benzeri kayitlar)

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,
saghg, cinsel hayati, ceza mahklimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri
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Talep/Sikayet
Yonetimi Verisi

Sirketimize yoneltilmis olan her tiirll talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler (6rn. Sirket’e yonelik talep ve
sikayetler, bunlarla ilgili kayit ve raporlar)

Gorsel ve isitsel Kisisel veri sahibiyle iliskilendirilen gorsel ve isitsel kayitlar (6rn. fotograflar,

Veri

kamera kayitlari ve ses kayitlari)

8. TEKNOMAX’IN KiSIiSEL VERILERI iISLENME AMAGCLARI

Muhasebe ve diger teknolojik yazilimlarin Gretilmesi konusunda 1996 yilindan beri faaliyet
gostermekte olan TEKNOMAYX, isbu Politika dokiimaninda 7. maddesinde detayl aciklamasinda
bulunulan Veri kategorisine gore verilerin islenmesini saglanmaktadir. Bu veriler asagidaki amaglar icin
islenmektedir.

Ticari faaliyetlerimiz geregi Turkiye Cumhuriyeti Devleti kanunlarindan basta, Ticaret Kanunu, Vergi
Kanunu, Borglar Kanunu, is Kanunu gibi faaliyetimizi ilgilendiren kanunlarin gerekliliklerini yerine
getirmek icin islenmektedir. Ote yandan;

Sozlesmelerin mizakeresi, akdedilmesi ve ifasi,

Uriin ve hizmetlerin sunulabilmesi, satis ve iade siireclerinin yiiriitiilmesi,

Uriin ve hizmetlerin alim siireglerinin yiritiilmesi,

Sunulan driin ve hizmetlerin taleplere uygun olarak 6zellestirilmesi; musteri ihtiyaclari, yasal
ve teknik gelismeler sebebiyle glincellenmesi, gelistirilmesi,

Uriinlere iliskin deneme siiriimlerinin saglanmasi,

Uriin ve hizmetlerimizdeki problemlerin ¢éziilmesi, hata ve sorunlarin tespit edilmesi ve
giderilmesi,

Sunulan Griin ve hizmetler 6zelinde, sistemlere kullanici tanimlamalarinin yapilmasi,

Cagri merkezi ve uzaktan destek hizmetlerinin saglanmasi,

Yeni veya mevcut Urlin, hizmet, kampanya ve promosyonlarin duyurulmasi, satis, pazarlama
ve reklam faaliyetlerinin yiritilmesi,

Uriin ve hizmetler hakkinda gerekli egitim ve bilgilendirmelerin verilebilmesi,

Pazar arastirmasi yapilmasi,

istatistik olusturulmasi ve kullanimlarin analiz edilmesi,

Uriin, hizmet, servis ve abonelik bedellerinin 6denmesi, tahsil edilmesi, tahsilat ydnteminin
segilmesi,

Lojistik, Depolama, Ulasim ve ulastirma faaliyetlerinin gergeklestirilmesi, isletilmesi
surdirilebilirliginin saglanmasi,

irtibat/iletisim saglanmasi,

Musteri iliskileri stireglerinin ylrGtilmesi,

Finans ve muhasebe islerinin yiritilmesi

isbirligi yapilan firmalar, tedarikgiler, is ortaklari ve hizmet alinan firmalarla olan ticari iliskilerin
yuritilmesi,

isbirligi cercevesinde raporlama yapilmasi,

is ortakhigi basvuru siirecinin degerlendirilmesi,

Ticari faaliyetlerimize iliskin strateji gelistirme, planlama, yénetim, yliritme, denetleme ve is
sarekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yirGtilmesi,

Ticari faaliyetlerimizi yliritmeye devam etmek maksadiyla iletisim bilgilerinizin glincellenmesi,
glncel bilgilerinizin isbirligi yaptigimiz firmalar, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz ve hizmet
aldigimiz firmalara saglanmasi,
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e Misteri memnuniyetine yonelik aktivitelerin yiritilmesi,

e Sirketimiz tarafindan dizenlenen etkinliklerde/egitimlerde katilimci kaydinin olusturulmasi,
sertifikalarin/katihm belgelerinin diizenlenmesi, o6dil/hediye sahiplerinin belirlenmesi ve
odul/hediyelerin teslimi,

e Yazilim, sistem ve internet sitelerimizin giivenliginin saglanmasi ve bilgi glivenligi siireclerinin
ylriatilmesi,

o Adli/idari sureglerin yonetimi, kamu kurum kuruslarindan gelen taleplere cevap verilmesi,
yasal dlzenlemelere bagl olarak hukuki yiktimliliklerin yerine getirilmesi, hukuki
uyusmazliklarin ¢éziimlenmesi,

e  Kurumsal devamliligin saglanmasi ve hizmetlerin sirdurilebilirligi,

e Sosyal medya ve iletisim siireclerinin planlanmasi ve icra edilmesi,

e internet sitesi tyelik islemlerinin gergeklestirilmesi,

e internet sitelerimizde ziyaretcilerimizin tecriibesini iyilestirmek, talep ve sorunlari tespit etmek
ve aramalarini hizli sonuglandirmak amaciyla cerezlerin yénetilmesi,

e internet sitelerimizin kullanim analizi,

e Bulut ve sanal sunucu hizmetlerinin gerceklestirilmesi, kurulum, glincelleme, bakim ve
yedekleme faaliyetlerinin yaratialmesi,

e s gdriismelerinin yiritilmesi, is basvurularinin degerlendirilmesi,

e s iliskisinin/sdzlesmesinin kurulmasi, yiritiilmesi ve sonlandirilmasi,

o Sirket calisanlarinin is sozlesmelerinden dogan asil ve yan haklardan yararlandiriimasi,
performansinin ve ¢alismalarinin degerlendirilmesi,

e Acil durumlarda galisanlarin yakinlarina ulasilmasi,

e Cahlisanlarin is kanunu kapsamindaki ylkimliliklerinin yerine getirilmesi,

e (Cahsanlara kullanici hesabi agilmasi, sirket ici kimlik ve yemek karti verilmesi,

e Calisanlarin egitimlere katilim ve sertifika kayitlarinin olusturulmasi,

e Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,

e Bina ve tesislerimizin i¢ ve cevre glivenliginin saglanmasi,

e Bilgi teknolojilerinin kullanimi ve sistem glivenligi,

e Kisisel veri envanterinin olusturulmasi,

e Kisisel verilere iliskin olanlar dahil, yazili, s6zIi veya elektronik olarak iletilen tiim soru, talep,
Oneri, sikayet ve basvurularin degerlendirilmesi, bunlara cevap verilmesi.

islenmektedir.
9. KISISEL VERILERIN iMHA USULLERI

Kisi Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya
ilgili kisinin talebi lizerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilmesi
belirtilmistir.

Kurumumuzda Kisisel Verilerin Silinmesi Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi asagidaki teknik ve
yontemlere gore gerceklestiriimektedir.

9.1.KiSISEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VE ANONiM HALE GETiRILMESI

KVKK kanunun 7. Maddesi “Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiilkiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili
kisinin talebi tGzerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir” ifadesine
istinaden TEKNOMAX olarak ticari faaliyetlerimiz geregi belirlemis oldugumuz veri isleme amaglarina
uygun olarak isledigimiz verilerin silinmesi yok edilmesi ve anonimlestirilmesine iliskin politikamiz
asagida aciklanmistir.
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Sirketimizde yasal saklama sliresi sona ermis yada veri isleme amacinin ortadan kalktigi durumlari etkin
bir sekilde takip edebilmek adina periyodik olarak silme yok etme ve anonim hale getirilmesi gereken
verilerin aragtirmasi ve taramalari 6 ayda bir yapilmaktadir. Sistemlerimiz tarafindan otomatik yolla
yada manuel olarak gerceklestirilen silme yok etme ve anonimlestirmeye iliskin LOG kayitlar
tutularak 3 yil siireyle saklanir.

9.1.1. KiSiSEL VERILERIN SILINMESIi VE YOK EDILMESi
9.1.1.1. FiZIKSEL ORTAMLARDAKI KiSISEL VERILERIN SiLINMESi VE YOK EDILMESi

Kisisel verilerin, herhangi bir kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenebilmektedir. Bu tiir veriler silinirken yada yok edilirken kisisel verilerin sonradan tekrar
kullanilmayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi saglanir.

Dijital ortamlarda yer alan kisisel verilere ait fiziksel donanim ve cihazlar yok edilmesi gerektigi
durumlarda ilgili cihaz teknik uzmanlarimiz tarafindan tamamen kullanilamaz hale getirilmektedir.

9.1.1.2. UYGULAMA YAZILIMLARI VE VERi TABANLARINDAN SiLINMESi VE YOK EDiLMESi

TEKNOMAX faaliyetlerini ylritebilmek maksadiyla cesitli kanallardan, dijital platformlarda, cesitli
uygulama yazilimlar kullanmak suretiyle veri toplayip is bu politika ¢ergevesinde belirtilen usul ve
esaslara gore islemektedir.

TEKNOMAX uygulama yazihmlarinda tutulan kisisel verinin yer aldig1 veri tabanlarinda envanter
cahismasi yapilmistir. Kisisel verilerin yer aldigi tiim veri tabanlari, bu veri tabanlarina ait ilgili tablolar
ve tablolarda hangi alanlarda tutulduguna iliskin envanter hazirlanmistir. Ote yandan envantere
dogrudan kisisel veri barindirmayan ancak eslestirme yapildigi takdirde herhangi bir kisi ile eslesme
ihtimali olan tablolar ve alanlar da belirlenmistir.

Kisisel verinin sahibi tarafindan yapilan kisisel verilerinin silinmesi talebine yonelik, Turk Ticaret
Kanunu, Borglar Kanunu, Borglar Kanunu gibi Tirkiye Cumhuriyeti Devletinde ticaret hayatini
diizenleyen kanunlara gore belirlenmis ve is bu politika dokiimaninda belirtilmis saklama siirelerine
gore slresi dolmayan gruplarda yer alan (fatura bilgileri gibi) kisisel veriler disinda kalan kisisel veriler
ilgili tim tablolarimizda yer alan kisisel veriler silinmektedir.

Bulut sisteminde ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi; merkezi sunucuda bulunan dosya veya
dosyanin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarinin kaldirilmasi; veri tabanlarinda
ilgili satirlarin veri tabani komutlari ile silinmesi veya tasinabilir medyada (flash disk vb) ortaminda
bulunan verilerin uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi bu kapsamda sayilabilecektir.

Ancak, kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem icerisinde erisiiememe ve bu verileri
kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla, kisisel verilerin ilgili
kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivienmesi halinde de kisisel veriler silinmis
sayilacaktir.

e Baska herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erisimine kapali olmasi,
e Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli
her tirli teknik ve idari tedbirlerin alinmasi.

TEKNOMAX bilisim teknolojilerine ait dijital platformlara ait ekipmanlar asagidaki yontemlerle yok
edilmektedir.

De-manyetize Etme: Manyetik medyanin yiksek manyetik alanlara maruz kalacagi 6zel cihazlardan
gecirilerek Gzerindeki verilerin okunamaz bir bicimde bozulmasi yéntemidir. Dikkat edilmelidir ki bu
yontemle yok etme basarili olmaz ise ancak medyanin fiziksel olarak yok edilmesi ile yok etme islemi
tamamlanmis olabilecektir.
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Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla da islenebilmektedir. Bu tir veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikrofis
ortamindaki verilerin yok edilmesi de, baska bir sekilde yok edilmeleri mimkin olmadigindan bu
sekilde gerceklestiriimelidir.

Uzerine Yazma: Uzerine yazma ydntemi, 6zel yazihmlar araciligi ile manyetik medya ve yeniden
yazilabilir optik medya Ulzerinden en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski
verinin okunabilmesi ve kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme yontemidir.

TEKNOMAX bazi durumlarda kendi adina kisisel verilerin silinmesi icin bir uzman ile anlasarak kisisel
verilerin silinmesini saglayabilir. Boyle durumlarda kisisel veriler konusunda uzman kisiler tarafindan
bir daha kullanilmayacak sekilde glivenli olarak yok edilir.

Uzman galistirma yontemiyle bir ¢calisma yapilacaksa, ¢alismayi yapacak kisi yada kurumla gerekli olan
tedarikci sozlesmeleri, gizlilik s6zlesmeleri yapiimaktadir.

9.1.2. KiSISEL VERILERIN ANONiM HALE GETIRILMESi
9.1.2.1. MASKELEME

Veri maskeleme; sabit uzunlukta ya da degisken uzunluktaki kisisel veriler ile 6zel nitelikli kisisel veriler
icin ilgili alanlarin %70 lik kismini her bir karakter icin “*” (yildiz karakteri), “?” (soru isareti karakteri)
gibi 6zel karakterlerle degistirerek yapilan anonimlestirme seklidir. Ornek olarak kisilerin 11 hane olan
T.C. Kimlik Numarasinin anonimlestirilmesi su sekilde olacaktir. TCKN : 12345678910, Maskelenmis hali
1 1234xxxxxxx ya da xxxxxxx8910 gibi.

Sabit olmayan alanlarda ise kelime karakter sayisinin %70’ni kapsayacak sekilde islem yapiimaktadir.
9.1.2.2. DEGISKEN CIKARMA

Kisisel Verilerin ya da Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin saklandigi veri tabani tablolarinda “yiiksek dereceli
bir tanimlayici” niteliginde ki bir ya da birden fazla sitiiniin gikartilmasi yontemidir. Ornek olarak ad,
soyad, tckno, adres, il, ilge gibi kisisel verilerin tutuldugu bir tabloda yiksek dereceli bir tanimlayici
olarak soyad ve tckno alanlari belirlenmis olsun. ilgili tabloda bu alanlarin yer aldigi situnlarin
tamamen tablodan silinmesiyle degisken cikarma yéntemi ile anonimlestirme yapilmis olacaktir.

9.1.2.3. VERIi DEGIiSTIRME

Kisisel Verilerin ya da Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin saklandigi veri tabani tablolarinda ayni tiirdeki
situnlar icerisindeki verilerin, satirlar bazinda rastgele degistirilmesi islemidir. Ornek olarak ad, soyad,
tckno, adres, il, ilge stitunlarinin igerisinde baska bir kayit satirina ait olan veri ile degistirme yapilarak
veri degistirme yontemi uygulanmis olacaktir.

10. KiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIRILMESI
10.1. VERi SORUMLUSU iRTIBAT Kisisi

Sirketimiz Veri Sorumlusu irtibat Kisisi belirlenmistir. irtibat kisisi kurum adina 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda yapilmasi gereken is ve islemlerin yiritilmesinden sorumlu
tutulmustur. irtibat kisisinin gérev tanimi, Veri Sorumlusu irtibat Kisisi Gérev Tanimi dokiimaninda
ayrintilariyla verilmistir.

10.2. AYDINLATMA METNI VE BiLGILENDIRME

Sirketimiz is bu politikayla belirlemis oldugu kisisel verilerin korunmasi kanunu hiikiimlerine gore
topladigl ve isledigi verilere iliskin veri sahiplerini aydinlatmaktir. Bu baglamda KVKK'nun 10.
Maddesine uygun olarak kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sahipleri “TEKNOMAX KVKK
Aydinlatma Metni” ile aydinlatmaktir.

Sayfa14 /19



Aydinlatma metninde, TEKNOMAX'in kisisel veri ve 6zel nitelikli kisisel veri kapsaminda toplamis
oldugu verileri nasil isledigi, ne amacla isledigi acikca ifade edilmistir. Belirlenen veri kategorilerine gére
hangi tip verilerin toplandigi ve islendigi belirtiimektedir.

TEKNOMAX KVKK Aydinlatma Metni kurumumuzun web sitesi olan www.teknomax.com.tr adresinde
ilan edilmis olup ilgili tim taraflarin erisimine agiimistir. Calisanlarimiz ve Agik rizasi alinmasi gereken
tedarikgcilerimize dokiiman giktisi olarak verilmektedir.

10.3.

ILGILi KiSi (VERI SAHIBI) ‘NiN HAKLARI

KVKK'nin 11. Maddesi hilkmi geregi ilgili kisi (Veri Sahibi) nin paylasmis oldugu kisisel ve 6zel nitelikli
verisine iligkin haklari tanimlanmistir. Bu baglamda ilgili kisinin;

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

Kisisel veri islenip islenmedigi,

Kisisel veri islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun olarak islenip islenmedigi 6grenme,
Yurt disinda ve yurt iginde kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin paylasildigi Gglinci
taraflari 6grenme,

Kisisel verilerin eksik ya da yanlis islenmesi olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,
Kanunun 7. Maddesinde on gorilen sartlar gercevesinde kisisel verilerinin silinmesini ve yok
edilmesini isteme,

Kanunun 11. Maddesindeki yer alan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel
verilerin aktarildigi 3. Kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri islenmesi halinde zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme,

Haklari vardir.

ilgili kisiler kurumumuza KVKK’nun 11. Maddesinde belirtilen hususlar cergevesinde asagidaki belirtilen
yontemler ve kanallarla tarafimiza miiracaat edebilmektedir.

Calisma Saatleri Hafta ici : 09:00 — 17:00 saatleri arasi

Cagri Merkezi +90 850 885 51 00

Veri irtibat Kisisi Mehmet Dizdar

Adres Kayisdagi Mh. Akyazi Cd. No:95/1 Atasehir / ISTANBUL

E-Posta teknomax@teknomax.com.tr

Belirtilen kanallardan ve yontemlerle tarafimiza ulasan bilgi talepleri veri irtibat kisisi tarafindan
degerlendiriimekte olup, gelen talebe gore ilgilisine en ge¢ 30 glin icerisinde, ilgilisinin belirtmis oldugu
iletisim ve irtibat kanaliyla bilgi verilmektedir.
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10.4. ACIKRIZA

KVK Kanunun 3. Maddesinde tanimlanmistir. Bu baglamda acik riza “belirli bir konuya iliskin
bilgilendirmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle acgiklanan riza” olarak tanimlanmistir.

TEKNOMAX ticari faaliyetleri geregi Calisanlardan, Aday Calisanlardan, {riin ve hizmet sattig
miusterilerinden, ticari faaliyetine uygun olarak Urlnleri temin ettigi ya da ticari faaliyetini
surdurebilmesi icin, misterilerine sunmayi taahhiit ettigi hizmet kalitesini saglayabilmek adina hizmet
aldig tedarikgilerden ilgili veri kategorilerinde veri toplanmaktadir.

Herhangi bir sozlesmeye dayanmayan veya yasal bir zorunluluk bulunmayan durumlarda KVKK
hikimleri gcergevesinde hazirlanmis olan KVKK Agik Riza dokiimaninda belirtilen hususlar ¢cergevesinde
gerceklestirilen veri isleme sireglerinde ilgili taraflarin acik rizalari alinmaktadir.

11. KiSISEL VERILERIN SAKLAMA SURELERI

Kisisel verilerin “amagla sinirlilik ilkesi” nin bir geregi olarak islendikleri amag igin gerekli olan sireye
uygun olarak muhafaza edilmesi gerekmektedir. TEKNOMAX veri sorumlusu bu konu ile ilgili gerekli
olan yasal ve idari tedbirleri almistir. Konu ile ilgili detaylar is bu politika dokiimani verilmistir.

Veri islemenin amaci ortadan kalktigi durumlarda yada, KVKK Madde 11 “ilgili kisinin haklari”
cercevesinde veri sahibinin basvurusu Uzerine, toplanan kisisel veriler silinecektir, ancak Tirkiye
Cumbhuriyeti Devleti kanunlarina ve TEKNOMAX olarak yapmis oldugumuz ticari faaliyetten kaynakh
tim yasal mevzuatlarda acik¢a belirtilmis saklama sireleri boyunca fiziki ortamlarda yada dijital
ortamlarimizda bulunan kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler saklanacaktir.

Yasal saklama siireleri sona eren kisisel ve 6zel nitelikli kisisel veriler is bu politika dokiimaninda 9.
Madde bashginda benimsenin detaylar cercevesinde silinmekte, yok edilmekte yada anonim hale
getirilmektedir.

TEKNOMAX, is sozlesmelerinden dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda, uyusmazlik
kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirlh olmak Gzere, ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen zaman asimi sireleri boyunca saklanacaktir. Calisanlarimizla aramizdaki is
sdzlesmesinin mahiyetinden kaynaklanan yikimlilukleri yerine getirebilmek adina islendikleri amag
icin gerekli olan siire kadar calisanlarimizin kisisel verileri saklanacaktir.

Sirketimizde islenen kisisel verilerin saklama sireleri asagidaki gibi belirlenmistir. Belirlenen saklama
sureleri kisi gruplariyla olan hukuki iliski sona erdikten sonra baslamaktadir. Burada belirtilmeyen
herhangi bir hukuki ylikimlulGagin
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SAKLAMA

Kisi GRUBU VERi KATEGORISI A YASAL DAYANAK
3 SURESI
Sdzlesmeye istinaden Sézlesme
Kimlik Verisi, Suresi Boyunca,
iletisim Verisi, Is Kanunu ve SosyaI"Guvenllk Kurumu
(SGK) mevzuatina gore 10 yil,
Calisan islem Verisi, . L .
Is Sagligi ve Glivenligi Kanunu (ISGK)
islem Givenligi, mevzuatina gore 15 yil,
Finansal Veri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
. . 15 il Saglik Sigortasi Kanunu (SSK, GSSK)
Ozlik Verisi,
Calisan kapsaminda 10 yil,
Personel,
Yan Haklar ve Vergi Usul Kanunu’na (VUK) gbre 5
. Menfaatler,
Stajyer, yil,
Hukuki islemler ve . , )
Ortaklar, o Tirk Borglar Kanunu’na (TBK) gore 10
Uyum Verisi, vl
Hissedarlar, . . '
Denetim ve Teftis ; - T,
L Isverenin ispat yukimlulugu
Yoneticiler L
kapsaminda zaman asimi siiresince
Risk Yonetimi
Verileri,
islem Guvenligi
.. 2vil 5651 sayili kanun kapsaminda 2 yil
Verisi,
Fiziksel Mekan
Guvenlik Verisi
Calisan alisan Performans . .
Personel cals _ . Soézlesmeye Istinaden, Is Kanunu, SGK
’ ve Kariyer Gelisim wovil
.. Mevzuati
Stajyer Verisi
Kimlik Verisi,
. KVKK (Agik riza kapsaminda alinan
Aday Personel Iletisim Verisi, wovil (A¢ P

Calisan Aday Verisi
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Gorsel ve isitsel

Sozlesmeye istinaden, Fikir ve Sanat

70 Yil

Veri Eserleri Md. 27’ye istinaden 70 yil
Calisan
Personel
manken .. Sozlesme
( ) Ozel Nitelikli Kisisel | oo o2 ) -

i Suresi Sozlesmeye Istinaden
Veri
Boyunca

Kimlik Verisi,

Tedarikgi, iletisim Verisi,
o Finansal Veri, ,

Tedarikgi Adays, 10Vl Sézlesmeye istinaden, TTK, TBK, VUK
Tedarikgi Lokasyon Verisi,
Personeli

Talep Sikayet

Yonetim Verisi

Risk Yonetimi

Verileri,
Ziyaretgi islem Givenligi 2yl 5651 sayili kanun kapsaminda

Verisi

Kimlik Verisi

Kimlik Verisi,

iletisim Verisi,

. Miusteri Verisi,

Cevrimigi Uye, ) .

Misteri Islem 10 yil Sozlesmeye Istinaden, TTK, TBK, VUK
Musteri Verisi,

Lokasyon Verisi,

Finansal Veri
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Cevrimigi
Ziyaretgi,

Kimlik Verisi,
Pazarlama Verisi,
iletisim Verisi,

Mdgteri Verisi,

KVKK (Agik riza kapsaminda alinan

.. 10vil
Cevrimigi Uye, . . veriler)
Musteri Islem
Mugteri Verisi,
Lokasyon Verisi,
Finansal Veri
Kimlik Verisi,
iletisim Verisi, KVKK, isverenin ispat yukimliligi
Basvuru Sahibi 9 1! 10 il sverenin ispat yukumiuiugu

12. POLITIKANIN YURURLUGE GIRMESI

Sirketimiz blnyesinde hazirlanan is bu politika, 11/10/2021 tarihinde yetkili organlarimizca
onaylanarak kabul edilmis olup, sirketimize ait www.teknomax.com.tr adresinde yayinlanmistir. Kisisel
veri sahiplerinin talepleri Gzerine de ayrica erisime sunulacaktir. Bu politika belgesinin yirirlige

Talep/Sikayet
Ybnetimi Verisi

kapsaminda zaman asimi sliresince

girmesiyle 6nceki stirimler yururlikten kaldiriimaktadir.
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